
       

  

「男女平等参画のための東京都行動計画 平成１８年度取組実績」 

 

８ JA東京女性組織協議会 

 

18 年度の具体的取組内容 実 績 

 

１ 女性のＪＡ運営への参画促進 

 

①正組合員の占める女性の割合…２５％以上

   

②総代の占める女性の割合…１０％以上 

   

③女性理事…２名以上 

 

④審議会・委員会の女性構成員…２名以上 

 

 

 

①正組合員の占める女性の割合…２１．３％ 

 

②総代の占める女性の割合…４．８％ 

 

③女性理事…５名（３ＪＡ）   

  

 

                    

 


