
                                    

  

「男女平等参画のための東京都行動計画 平成１８年度取組実績」 

２２ 東京都公立高等学校PTA連合会 

18 年度の具体的取組内容 実 績 

 

１ 男女が平等に参画できるＰＴＡ活動を推進 

・体制及び活動内容・活動時間・各単位ＰＴ

Ａ毎に見直し検討する。 

・男女の相互理解し、協力し合い積極的に参

加する。 

・男性(父親)の参加が少ない状況に対して、

時間勤務制の導入等の企業の対応が進むよ

う、行政に働き掛ける。 

 

 

ＰＴＡ活動は男女が参加すべき、最も基本的

なものとして、参加しやすい自問と社会の課題

に対応できる情報の提供を行った。 

 

２ 男女共に学校・家庭・地域への積極的な活

動を推進 

 ・男女平等の意識を促すために研修会・講習

会・講演会などを通して各単位ＰＴＡに学習

の機会提供を促す。 

 ・生命尊重、人格尊重、命の大切さを伝え、

そのために行政のリーフレットなどを活用

する。 

 ・薬物乱用・喫煙・飲酒と未成年の犯罪等防

止、エイズ対策等に対することを、警察など

関係機関から情報を得たら速やかに周知す

る。 

 

 

 

○薬物乱用防止の冊子１０５，０００部の配布

 

○講演会等実施 

・東京都教育委員会委託事業 

東京都高等学校ＰＴＡリーダー研修会 

「今ふたたび求められるものは何・・」 

～親子のｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝの問題を考える～ 

・（社）全国高等学校ＰＴＡ連合会委託事業 

  子育てシンポジウム 

～子どもを取り巻く人間関係の回復と 

社会環境の充実～ 

「言葉・態度人間関係に与える影響」 

  

 

３ 就職を目指す子どもと、保護者に情報を提

供、男女平等参画を踏まえた進路指導、就職

指導をし、能力に合った企業の情報を提供す

る。 

 

（社）全国高等学校ＰＴＡ連合作成のキャリア

ガイダンスからの情報（進路指導、就職）を常

に会員に提供した。 

 


