
取組内容

効果  

平成30年度　東京都女性活躍推進大賞　特別賞

背景・経緯
○ 平成24年、協会内に「設備女子会」が発足

○ 設備女子会は協会の広報委員会のもとで、約10
名の運営委員が活動を企画・立案

○ 本部設備女子会と支部設備女子会（7支部）がある

地域
分野

女性技術者のネットワークを作り、仕事の魅力ややりがいを発信

講演会 交流会 見学会

【女性技術者の交流ネットワークの形成】
● 講演会、交流会、見学会等のイベントを企画・運営し、女性技術者のネットワークを形成

【実態調査の実施】
● 設備女子会の会員女性を対象に、働き方についての意識、要望などを調査。結果は集計・分析して建築設備
団体の会員企業などに周知

【情報発信】
● ホームページや建設専門紙で、活動の情報や設備女子会会員の職場の様子などを発信
建築設備技術者を目指す女性に仕事の魅力ややりがいを伝えるため、国や都のイベントにも参加

● 企業内で孤立しやすい女性技術者の交流の場ならびに技術・知識研鑽の場を創出
● 4名の発起人で発足した設備女子会の登録者数は、600名以上に増加

【設   立】平成元年 11月
【代 表 者】会長　野部  達夫　　　　　　
【会 員 数】9,092人

設備女子会登録数651名（会員外を含む）
【所 在 地】港区
【事業概要】建築設備技術者の資質向上や技術の進

歩改善のための調査研究及び普及等

一般社団法人 建築設備技術者協会

設備女子会運営委員会・事務局の皆さん


