
区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 54 6 11.1% 140 19 13.6% 382 195 51.0% 576 220 38.2%

中 央 区 42 4 9.5% 127 28 22.0% 445 230 51.7% 614 262 42.7%

港 区 73 9 12.3% 255 67 26.3% 749 362 48.3% 1,077 438 40.7%

新 宿 区 67 10 14.9% 260 67 25.8% 904 452 50.0% 1,231 529 43.0%

文 京 区 62 10 16.1% 178 45 25.3% 548 297 54.2% 788 352 44.7%

台 東 区 70 5 7.1% 195 42 21.5% 801 448 55.9% 1,066 495 46.4%

墨 田 区 51 7 13.7% 206 32 15.5% 822 412 50.1% 1,079 451 41.8%

江 東 区 68 7 10.3% 273 67 24.5% 858 413 48.1% 1,199 487 40.6%

品 川 区 54 9 16.7% 222 61 27.5% 774 378 48.8% 1,050 448 42.7%

目 黒 区 62 9 14.5% 301 110 36.5% 723 344 47.6% 1,086 463 42.6%

大 田 区 111 12 10.8% 450 117 26.0% 1,375 681 49.5% 1,936 810 41.8%

世 田 谷 区 129 17 13.2% 617 152 24.6% 1,607 828 51.5% 2,353 997 42.4%

渋 谷 区 54 8 14.8% 283 83 29.3% 573 297 51.8% 910 388 42.6%

中 野 区 65 12 18.5% 301 93 30.9% 702 351 50.0% 1,068 456 42.7%

杉 並 区 87 8 9.2% 415 105 25.3% 1,022 582 56.9% 1,524 695 45.6%

豊 島 区 70 7 10.0% 212 66 31.1% 636 344 54.1% 918 417 45.4%

北 区 67 12 17.9% 232 49 21.1% 1,016 529 52.1% 1,315 590 44.9%

荒 川 区 55 11 20.0% 135 30 22.2% 642 325 50.6% 832 366 44.0%

板 橋 区 70 6 8.6% 346 80 23.1% 1,245 630 50.6% 1,661 716 43.1%

練 馬 区 74 6 8.1% 486 100 20.6% 1,132 560 49.5% 1,692 666 39.4%

足 立 区 98 13 13.3% 442 82 18.6% 1,428 638 44.7% 1,968 733 37.2%

葛 飾 区 72 5 6.9% 290 51 17.6% 880 479 54.4% 1,242 535 43.1%

江 戸 川 区 51 1 2.0% 341 60 17.6% 1,270 613 48.3% 1,662 674 40.6%

11（1）職員の内訳（事務系）
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

11（1）職員の内訳（事務系）

八 王 子 市 134 15 11.2% 331 31 9.4% 1,171 466 39.8% 1,636 512 31.3%

立 川 市 67 10 14.9% 158 24 15.2% 399 140 35.1% 624 174 27.9%

武 蔵 野 市 78 5 6.4% 145 48 33.1% 383 201 52.5% 606 254 41.9%

三 鷹 市 104 14 13.5% 109 24 22.0% 355 162 45.6% 568 200 35.2%

青 梅 市 62 4 6.5% 129 10 7.8% 387 170 43.9% 578 184 31.8%

府 中 市 104 8 7.7% 122 14 11.5% 534 292 54.7% 760 314 41.3%

昭 島 市 56 6 10.7% 102 19 18.6% 282 106 37.6% 440 131 29.8%

調 布 市 125 17 13.6% 187 63 33.7% 542 250 46.1% 854 330 38.6%

町 田 市 146 5 3.4% 357 73 20.4% 864 391 45.3% 1,367 469 34.3%

小 金 井 市 70 11 15.7% 95 21 22.1% 255 99 38.8% 420 131 31.2%

小 平 市 103 9 8.7% 114 24 21.1% 361 136 37.7% 578 169 29.2%

日 野 市 102 17 16.7% 93 21 22.6% 397 168 42.3% 592 206 34.8%

東 村 山 市 72 1 1.4% 150 29 19.3% 308 134 43.5% 530 164 30.9%

国 分 寺 市 54 3 5.6% 96 21 21.9% 266 112 42.1% 416 136 32.7%

国 立 市 42 3 7.1% 66 15 22.7% 158 64 40.5% 266 82 30.8%

福 生 市 50 3 6.0% 91 21 23.1% 190 71 37.4% 331 95 28.7%

狛 江 市 43 5 11.6% 51 11 21.6% 174 66 37.9% 268 82 30.6%

東 大 和 市 53 2 3.8% 76 10 13.2% 222 88 39.6% 351 100 28.5%

清 瀬 市 41 3 7.3% 57 13 22.8% 182 89 48.9% 280 105 37.5%

東 久 留 米 市 37 2 5.4% 73 18 24.7% 255 113 44.3% 365 133 36.4%

武 蔵 村 山 市 51 2 3.9% 97 17 17.5% 237 91 38.4% 385 110 28.6%

多 摩 市 61 5 8.2% 128 28 21.9% 444 217 48.9% 633 250 39.5%

稲 城 市 41 2 4.9% 79 26 32.9% 197 67 34.0% 317 95 30.0%
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

11（1）職員の内訳（事務系）

羽 村 市 59 6 10.2% 72 3 4.2% 157 87 55.4% 288 96 33.3%

あ き る 野 市 45 2 4.4% 116 18 15.5% 179 69 38.5% 340 89 26.2%

西 東 京 市 72 5 6.9% 161 34 21.1% 370 165 44.6% 603 204 33.8%

瑞 穂 町 31 0 0.0% 53 7 13.2% 136 53 39.0% 220 60 27.3%

日 の 出 町 21 0 0.0% 57 3 5.3% 90 35 38.9% 168 38 22.6%

檜 原 村 8 1 12.5% 14 3 21.4% 19 8 42.1% 41 12 29.3%

奥 多 摩 町 7 0 0.0% 24 3 12.5% 44 17 38.6% 75 20 26.7%

大 島 町 13 1 7.7% 40 3 7.5% 58 23 39.7% 111 27 24.3%

利 島 村 4 1 25.0% 3 1 33.3% 18 5 27.8% 25 7 28.0%

新 島 村 15 0 0.0% 22 5 22.7% 39 11 28.2% 76 16 21.1%

神 津 島 村 13 3 23.1% 15 4 26.7% 27 7 25.9% 55 14 25.5%

三 宅 村 12 1 8.3% 19 3 15.8% 52 14 26.9% 83 18 21.7%

御 蔵 島 村 2 0 0.0% 4 0 0.0% 12 1 8.3% 18 1 5.6%

八 丈 町 15 0 0.0% 29 6 20.7% 78 32 41.0% 122 38 31.1%

青 ヶ 島 村 2 0 0.0% 3 1 33.3% 7 3 42.9% 12 4 33.3%

小 笠 原 村 13 1 7.7% 20 3 15.0% 34 4 11.8% 67 8 11.9%

合 計 3,634 367 10.1% 10,265 2,284 22.3% 30,417 14,615 48.0% 44,316 17,266 39.0%

東 京 都 1,640 260 15.9% 5,108 1,616 31.6% 12,528 6,641 53.0% 19,276 8,517 44.2%

※東京都については平成23年4月1日現在
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 0 0 － 18 14 77.8% 103 91 88.3% 121 105 86.8%

中 央 区 1 1 100.0% 37 33 89.2% 235 222 94.5% 273 256 93.8%

港 区 2 2 100.0% 70 61 87.1% 352 311 88.4% 424 374 88.2%

新 宿 区 11 3 27.3% 97 81 83.5% 555 508 91.5% 663 592 89.3%

文 京 区 3 1 33.3% 69 56 81.2% 378 346 91.5% 450 403 89.6%

台 東 区 1 0 0.0% 30 26 86.7% 179 166 92.7% 210 192 91.4%

墨 田 区 0 0 － 65 53 81.5% 386 358 92.7% 451 411 91.1%

江 東 区 0 0 － 103 93 90.3% 632 594 94.0% 735 687 93.5%

品 川 区 0 0 － 157 123 78.3% 682 615 90.2% 839 738 88.0%

目 黒 区 0 0 － 64 54 84.4% 550 477 86.7% 614 531 86.5%

大 田 区 7 1 14.3% 208 190 91.3% 1,063 983 92.5% 1,278 1,174 91.9%

世 田 谷 区 1 0 0.0% 180 145 80.6% 1,025 916 89.4% 1,206 1,061 88.0%

渋 谷 区 0 0 － 81 79 97.5% 283 274 96.8% 364 353 97.0%

中 野 区 6 2 33.3% 110 94 85.5% 433 395 91.2% 549 491 89.4%

杉 並 区 3 2 66.7% 147 111 75.5% 895 813 90.8% 1,045 926 88.6%

豊 島 区 4 3 75.0% 126 111 88.1% 476 434 91.2% 606 548 90.4%

北 区 0 0 － 118 104 88.1% 612 575 94.0% 730 679 93.0%

荒 川 区 0 0 － 48 45 93.8% 272 259 95.2% 320 304 95.0%

板 橋 区 3 2 66.7% 119 96 80.7% 831 783 94.2% 953 881 92.4%

練 馬 区 3 2 66.7% 196 150 76.5% 1,282 1,169 91.2% 1,481 1,321 89.2%

足 立 区 5 4 80.0% 162 142 87.7% 774 744 96.1% 941 890 94.6%

葛 飾 区 4 0 0.0% 92 79 85.9% 761 730 95.9% 857 809 94.4%

江 戸 川 区 1 0 0.0% 128 114 89.1% 745 713 95.7% 874 827 94.6%

11（2）職員の内訳（福祉系）
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

11（2）職員の内訳（福祉系）

八 王 子 市 1 1 100.0% 11 10 90.9% 124 117 94.4% 136 128 94.1%

立 川 市 1 1 100.0% 41 25 61.0% 184 133 72.3% 226 159 70.4%

武 蔵 野 市 0 0 － 30 29 96.7% 112 104 92.9% 142 133 93.7%

三 鷹 市 21 20 95.2% 27 27 100.0% 142 133 93.7% 190 180 94.7%

青 梅 市 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

府 中 市 0 0 － 14 14 100.0% 229 226 98.7% 243 240 98.8%

昭 島 市 0 0 － 6 6 100.0% 67 67 100.0% 73 73 100.0%

調 布 市 1 1 100.0% 23 23 100.0% 129 115 89.1% 153 139 90.8%

町 田 市 0 0 － 25 25 100.0% 137 121 88.3% 162 146 90.1%

小 金 井 市 0 0 － 22 20 90.9% 106 103 97.2% 128 123 96.1%

小 平 市 11 11 100.0% 12 12 100.0% 141 141 100.0% 164 164 100.0%

日 野 市 6 6 100.0% 13 12 92.3% 139 139 100.0% 158 157 99.4%

東 村 山 市 0 0 － 16 15 93.8% 120 112 93.3% 136 127 93.4%

国 分 寺 市 0 0 － 10 10 100.0% 82 75 91.5% 92 85 92.4%

国 立 市 0 0 － 9 8 88.9% 60 51 85.0% 69 59 85.5%

福 生 市 0 0 － 2 2 100.0% 5 5 100.0% 7 7 100.0%

狛 江 市 6 6 100.0% 15 15 100.0% 74 70 94.6% 95 91 95.8%

東 大 和 市 0 0 － 2 0 0.0% 31 31 100.0% 33 31 93.9%

清 瀬 市 0 0 － 10 10 100.0% 55 55 100.0% 65 65 100.0%

東 久 留 米 市 0 0 － 9 7 77.8% 112 106 94.6% 121 113 93.4%

武 蔵 村 山 市 0 0 － 0 0 － 2 2 100.0% 2 2 100.0%

多 摩 市 0 0 － 6 6 100.0% 26 24 92.3% 32 30 93.8%

稲 城 市 0 0 － 2 2 100.0% 47 47 100.0% 49 49 100.0%
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

11（2）職員の内訳（福祉系）

羽 村 市 0 0 － 6 6 100.0% 28 26 92.9% 34 32 94.1%

あ き る 野 市 0 0 － 4 4 100.0% 16 16 100.0% 20 20 100.0%

西 東 京 市 8 7 87.5% 30 30 100.0% 141 137 97.2% 179 174 97.2%

瑞 穂 町 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

檜 原 村 0 0 － 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0%

奥 多 摩 町 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

大 島 町 0 0 － 11 11 100.0% 11 10 90.9% 22 21 95.5%

利 島 村 0 0 － 0 0 － 3 3 100.0% 3 3 100.0%

新 島 村 0 0 － 1 1 100.0% 12 11 91.7% 13 12 92.3%

神 津 島 村 1 1 100.0% 2 2 100.0% 3 1 33.3% 6 4 66.7%

三 宅 村 0 0 － 2 2 100.0% 5 4 80.0% 7 6 85.7%

御 蔵 島 村 0 0 － 0 0 － 4 3 75.0% 4 3 75.0%

八 丈 町 0 0 － 9 9 100.0% 19 14 73.7% 28 23 82.1%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0%

小 笠 原 村 0 0 － 2 1 50.0% 5 4 80.0% 7 5 71.4%

合 計 111 77 69.4% 2797 2398 85.7% 15,877 14,684 92.5% 18,785 17,159 91.3%

東 京 都 28 5 17.9% 357 134 37.5% 1,253 956 76.3% 1,638 1,095 66.8%

※東京都については平成23年4月1日現在
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 14 2 14.3% 52 11 21.2% 88 39 44.3% 154 52 33.8%

中 央 区 19 4 21.1% 51 9 17.6% 128 71 55.5% 198 84 42.4%

港 区 24 2 8.3% 80 23 28.8% 196 77 39.3% 300 102 34.0%

新 宿 区 25 5 20.0% 80 22 27.5% 261 130 49.8% 366 157 42.9%

文 京 区 16 3 18.8% 60 21 35.0% 157 91 58.0% 233 115 49.4%

台 東 区 15 5 33.3% 65 22 33.8% 126 64 50.8% 206 91 44.2%

墨 田 区 23 3 13.0% 63 20 31.7% 162 70 43.2% 248 93 37.5%

江 東 区 20 5 25.0% 76 28 36.8% 199 69 34.7% 295 102 34.6%

品 川 区 17 4 23.5% 93 27 29.0% 190 84 44.2% 300 115 38.3%

目 黒 区 15 0 0.0% 89 31 34.8% 205 103 50.2% 309 134 43.4%

大 田 区 27 4 14.8% 153 54 35.3% 333 165 49.5% 513 223 43.5%

世 田 谷 区 46 9 19.6% 198 59 29.8% 436 219 50.2% 680 287 42.2%

渋 谷 区 14 3 21.4% 69 27 39.1% 149 79 53.0% 232 109 47.0%

中 野 区 11 3 27.3% 82 34 41.5% 136 61 44.9% 229 98 42.8%

杉 並 区 22 4 18.2% 149 52 34.9% 243 122 50.2% 414 178 43.0%

豊 島 区 15 1 6.7% 95 35 36.8% 157 77 49.0% 267 113 42.3%

北 区 17 5 29.4% 89 40 44.9% 214 99 46.3% 320 144 45.0%

荒 川 区 15 3 20.0% 66 21 31.8% 152 76 50.0% 233 100 42.9%

板 橋 区 19 3 15.8% 146 41 28.1% 309 155 50.2% 474 199 42.0%

練 馬 区 27 7 25.9% 161 65 40.4% 344 181 52.6% 532 253 47.6%

足 立 区 51 5 9.8% 175 47 26.9% 400 169 42.3% 626 221 35.3%

葛 飾 区 21 3 14.3% 89 19 21.3% 193 98 50.8% 303 120 39.6%

江 戸 川 区 23 1 4.3% 127 37 29.1% 322 144 44.7% 472 182 38.6%

八 王 子 市 33 3 9.1% 106 17 16.0% 347 138 39.8% 486 158 32.5%

11（3）職員の内訳（技術系）
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

11（3）職員の内訳（技術系）

立 川 市 19 1 5.3% 41 4 9.8% 137 68 49.6% 197 73 37.1%

武 蔵 野 市 22 0 0.0% 50 3 6.0% 110 52 47.3% 182 55 30.2%

三 鷹 市 27 2 7.4% 47 16 34.0% 88 54 61.4% 162 72 44.4%

青 梅 市 110 31 28.2% 62 19 30.6% 598 459 76.8% 770 509 66.1%

府 中 市 17 1 5.9% 26 5 19.2% 117 86 73.5% 160 92 57.5%

昭 島 市 10 0 0.0% 19 0 0.0% 46 2 4.3% 75 2 2.7%

調 布 市 19 0 0.0% 43 21 48.8% 98 56 57.1% 160 77 48.1%

町 田 市 131 32 24.4% 183 74 40.4% 674 472 70.0% 988 578 58.5%

小 金 井 市 9 1 11.1% 14 3 21.4% 60 38 63.3% 83 42 50.6%

小 平 市 16 2 12.5% 12 1 8.3% 51 27 52.9% 79 30 38.0%

日 野 市 96 29 30.2% 59 29 49.2% 284 221 77.8% 439 279 63.6%

東 村 山 市 0 0 － 2 2 100.0% 56 41 73.2% 58 43 74.1%

国 分 寺 市 10 0 0.0% 19 5 26.3% 48 33 68.8% 77 38 49.4%

国 立 市 9 0 0.0% 17 2 11.8% 54 26 48.1% 80 28 35.0%

福 生 市 4 0 0.0% 5 2 40.0% 8 8 100.0% 17 10 58.8%

狛 江 市 4 0 0.0% 6 3 50.0% 39 21 53.8% 49 24 49.0%

東 大 和 市 7 2 28.6% 9 4 44.4% 30 14 46.7% 46 20 43.5%

清 瀬 市 0 0 － 6 6 100.0% 15 15 100.0% 21 21 100.0%

東 久 留 米 市 9 1 11.1% 17 5 29.4% 49 36 73.5% 75 42 56.0%

武 蔵 村 山 市 3 0 0.0% 10 3 30.0% 33 13 39.4% 46 16 34.8%

多 摩 市 9 0 0.0% 32 7 21.9% 71 35 49.3% 112 42 37.5%

稲 城 市 38 7 18.4% 51 19 37.3% 255 212 83.1% 344 238 69.2%

羽 村 市 0 0 － 12 4 33.3% 15 10 66.7% 27 14 51.9%
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

11（3）職員の内訳（技術系）

あ き る 野 市 11 0 0.0% 18 1 5.6% 30 19 63.3% 59 20 33.9%

西 東 京 市 3 0 0.0% 41 10 24.4% 88 57 64.8% 132 67 50.8%

瑞 穂 町 0 0 － 2 2 100.0% 6 6 100.0% 8 8 100.0%

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 3 3 100.0% 3 3 100.0%

檜 原 村 2 0 0.0% 1 0 0.0% 7 6 85.7% 10 6 60.0%

奥 多 摩 町 6 1 16.7% 16 3 18.8% 26 17 65.4% 48 21 43.8%

大 島 町 0 0 － 2 0 0.0% 14 11 78.6% 16 11 68.8%

利 島 村 0 0 － 1 1 100.0% 2 1 50.0% 3 2 66.7%

新 島 村 0 0 － 1 1 100.0% 19 12 63.2% 20 13 65.0%

神 津 島 村 0 0 － 3 2 66.7% 10 9 90.0% 13 11 84.6%

三 宅 村 1 0 0.0% 2 2 100.0% 13 9 69.2% 16 11 68.8%

御 蔵 島 村 0 0 － 1 0 0.0% 7 0 0.0% 8 0 0.0%

八 丈 町 1 0 0.0% 11 7 63.6% 37 28 75.7% 49 35 71.4%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 2 1 50.0% 2 1 50.0%

小 笠 原 村 2 0 0.0% 8 3 37.5% 13 6 46.2% 23 9 39.1%

合 計 1,124 197 17.5% 3,263 1,031 31.6% 8,660 4,765 55.0% 13,047 5,993 45.9%

東 京 都 1,483 269 18.1% 4,589 1,231 26.8% 12,669 7,027 55.5% 18,741 8,527 45.5%

※東京都については平成23年4月1日現在
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 0 0 － 0 0 － 110 10 9.1% 110 10 9.1%

中 央 区 0 0 － 15 4 26.7% 219 77 35.2% 234 81 34.6%

港 区 0 0 － 21 1 4.8% 360 94 26.1% 381 95 24.9%

新 宿 区 0 0 － 34 5 14.7% 362 104 28.7% 396 109 27.5%

文 京 区 0 0 － 23 6 26.1% 217 62 28.6% 240 68 28.3%

台 東 区 0 0 － 15 1 6.7% 105 9 8.6% 120 10 8.3%

墨 田 区 0 0 － 16 0 0.0% 192 48 25.0% 208 48 23.1%

江 東 区 0 0 － 27 5 18.5% 411 178 43.3% 438 183 41.8%

品 川 区 0 0 － 27 0 0.0% 332 111 33.4% 359 111 30.9%

目 黒 区 0 0 － 25 5 20.0% 294 96 32.7% 319 101 31.7%

大 田 区 0 0 － 39 5 12.8% 696 222 31.9% 735 227 30.9%

世 田 谷 区 0 0 － 0 0 － 793 228 28.8% 793 228 28.8%

渋 谷 区 0 0 － 19 1 5.3% 395 99 25.1% 414 100 24.2%

中 野 区 0 0 － 0 0 － 322 111 34.5% 322 111 34.5%

杉 並 区 0 0 － 36 4 11.1% 478 146 30.5% 514 150 29.2%

豊 島 区 0 0 － 18 4 22.2% 192 48 25.0% 210 52 24.8%

北 区 0 0 － 0 0 － 330 104 31.5% 330 104 31.5%

荒 川 区 0 0 － 0 0 － 163 58 35.6% 163 58 35.6%

板 橋 区 0 0 － 24 0 0.0% 447 159 35.6% 471 159 33.8%

練 馬 区 0 0 － 50 16 32.0% 808 373 46.2% 858 389 45.3%

足 立 区 0 0 － 0 0 － 331 61 18.4% 331 61 18.4%

葛 飾 区 0 0 － 0 0 － 580 205 35.3% 580 205 35.3%

江 戸 川 区 0 0 － 0 0 － 755 356 47.2% 755 356 47.2%

11（4）職員の内訳（技能系）
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

11（4）職員の内訳（技能系）

八 王 子 市 0 0 － 0 0 － 567 72 12.7% 567 72 12.7%

立 川 市 0 0 － 0 0 － 103 18 17.5% 103 18 17.5%

武 蔵 野 市 0 0 － 5 0 0.0% 34 6 17.6% 39 6 15.4%

三 鷹 市 0 0 － 10 4 40.0% 86 34 39.5% 96 38 39.6%

青 梅 市 0 0 － 0 0 － 120 15 12.5% 120 15 12.5%

府 中 市 0 0 － 0 0 － 93 19 20.4% 93 19 20.4%

昭 島 市 0 0 － 0 0 － 90 5 5.6% 90 5 5.6%

調 布 市 0 0 － 0 0 － 106 25 23.6% 106 25 23.6%

町 田 市 0 0 － 70 8 11.4% 236 64 27.1% 306 72 23.5%

小 金 井 市 0 0 － 6 1 16.7% 64 18 28.1% 70 19 27.1%

小 平 市 0 0 － 0 0 － 87 82 94.3% 87 82 94.3%

日 野 市 0 0 － 0 0 － 129 32 24.8% 129 32 24.8%

東 村 山 市 0 0 － 0 0 － 57 13 22.8% 57 13 22.8%

国 分 寺 市 0 0 － 0 0 － 97 26 26.8% 97 26 26.8%

国 立 市 0 0 － 2 0 0.0% 15 2 13.3% 17 2 11.8%

福 生 市 0 0 － 0 0 － 24 1 4.2% 24 1 4.2%

狛 江 市 0 0 － 8 2 25.0% 38 27 71.1% 46 29 63.0%

東 大 和 市 0 0 － 0 0 － 26 0 0.0% 26 0 0.0%

清 瀬 市 0 0 － 2 1 50.0% 46 32 69.6% 48 33 68.8%

東 久 留 米 市 0 0 － 0 0 － 50 18 36.0% 50 18 36.0%

武 蔵 村 山 市 0 0 － 0 0 － 22 0 0.0% 22 0 0.0%

多 摩 市 0 0 － 31 1 3.2% 25 4 16.0% 56 5 8.9%

稲 城 市 5 0 0.0% 15 0 0.0% 84 12 14.3% 104 12 11.5%
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

11（4）職員の内訳（技能系）

羽 村 市 0 0 － 0 0 － 14 2 14.3% 14 2 14.3%

あ き る 野 市 0 0 － 1 0 0.0% 16 2 12.5% 17 2 11.8%

西 東 京 市 0 0 － 28 8 28.6% 87 36 41.4% 115 44 38.3%

瑞 穂 町 0 0 － 0 0 － 2 0 0.0% 2 0 0.0%

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 11 1 9.1% 11 1 9.1%

檜 原 村 0 0 － 0 0 － 4 1 25.0% 4 1 25.0%

奥 多 摩 町 0 0 － 0 0 － 5 1 20.0% 5 1 20.0%

大 島 町 1 0 0.0% 6 0 0.0% 30 8 26.7% 37 8 21.6%

利 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

新 島 村 0 0 － 0 0 － 11 4 36.4% 11 4 36.4%

神 津 島 村 0 0 － 0 0 － 2 2 100.0% 2 2 100.0%

三 宅 村 0 0 － 2 0 0.0% 13 3 23.1% 15 3 20.0%

御 蔵 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

八 丈 町 1 0 0.0% 4 0 0.0% 37 9 24.3% 42 9 21.4%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 7 2 28.6% 7 2 28.6%

小 笠 原 村 0 0 － 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0%

合 計 7 0 0.0% 579 82 14.2% 11,331 3,556 31.4% 11,917 3,638 30.5%

東 京 都 6 0 0.0% 202 0 0.0% 7,374 369 5.0% 7,582 369 4.9%

※東京都については平成23年4月1日現在
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