
意見提出様式 

 

 

 

 

 

「東京都男女平等参画推進総合計画（素案）」への意見 

 

下記「必須回答事項」欄に「該当箇所（ご意見の内容に該当する箇所、ページ番号など）」及び「ご

意見」を記入してください。 

なお、「任意回答事項」にご協力をいただける方は、該当箇所を○で囲む又は記入をお願いします。 

 

（必須回答事項） 

該当箇所 意見 

  

  

  

  

  

 ※紙面が不足する場合は、別葉を作成し添付してください。 

 

（任意回答事項）○で囲む又は記入をお願いします。 

性別 男性・女性・その他・回答しない・法人又は団体である 

年代 
10 代以下、20 代、30 代、40 代、50 代、60 代、70 代、80

代以上、法人又は団体である 

住所又は所在地（区市町村まで）  

氏名又は法人名・団体名  

 

【提出先】〒１６３－８００１ 東京都新宿区西新宿二丁目 8 番 1 号 

東京都生活文化局都民生活部男女平等参画課意見募集担当 宛 

【提出締切】令和８年７月３日（金曜日）まで（必着） 



意見提出様式 

【参考】 

 「東京都男女平等参画推進総合計画（素案）」構成 

第１編 計画の基本方針 

第１章 計画の基本的枠組み 

１ 計画策定の趣旨 

（１）東京都男女平等参画推進総合計画とは 

（２）計画の位置づけ 

（３）計画期間 

（４）都及び国等の主な動き 

２ 都の男女平等参画の現状と課題 

（１）男女平等参画を取り巻く社会的背景 

（２）前計画における主な取組 

（３）都民意識の変化 

  ３ 計画改定にあたっての考え方 

  （１）総合計画策定にあたっての基本的な考え方 

  （２）個別事項における視点 

    ・東京ウィメンズプラザの機能強化 

    ・配偶者暴力対策を進めるにあたっての視点 

    ・女性活躍の輪～Women in Action～ 

第２章 計画の基本理念とビジョン・体系 

１ 基本理念と４つのビジョン 

２ 計画の体系 

 

第２編 計画の具体的な展開 

第１章 ビジョンの実現に向けた施策 

ビジョン１ 男女ともに自分らしく希望する生活ができる社会の実現 

  柱１ ライフステージに応じた切れ目のない支援 

  柱２ 家庭・地域での活動支援 

ビジョン２ 雇用・就業分野における女性活躍の推進 

  柱３ 女性の選択肢の拡大 

  柱４ 企業の持続的な成長 

ビジョン３ 男女平等参画を阻む意識の改革や環境整備 

  柱５ 男女平等参画社会の実現に向けた広報・啓発活動 

  柱６ 安心して暮らせる環境づくり 

ビジョン４ 配偶者暴力対策 

 柱７ 切れ目のない支援体制の整備 

  柱８ 関係機関の連携・人材育成 

第２章 計画の着実な推進 

  １ 計画の推進体制 

  ２ 計画の着実な推進と改善 

  ３ 計画を一層推進するための広報・啓発 

  ４ 配偶者暴力対策の推進 

 

 


