
Ⅰ－３　職場におけるいやがらせ（ハラスメント）問題
1．職場におけるハラスメント経験

（単位：％）

男性
（n=634）

女性
（n=702）

受けたことがある 9.5 20.4

受けた行為がハラスメントに当たるか分
からない

8.0 12.4

見聞きしたことがある 31.7 38.3

受けたことも見聞きしたこともない 53.2 38.7

無回答 0.6 0.7

資料：東京都産業労働局「平成26年度東京都男女雇用平等参画状況調査」

付表Ⅰ-３-１　男女別で見た職場のハラスメント経験（都）
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