
建設現場にある女性専用休憩室

建設現場の女性社員の声をスピー

ディ に実現する取組「 ともやま小町」
により、女性が働きやすい環境を整備

〈 事業者部門〉〈 事業者部門〉

巴山建設株式会社
建設業

支援先団体との打ち合わせの様子

育業中・ 離職中のママたちのプロボ
ノ「 ママボノ 」により、復職に向けた

ウォーミングアップと社会貢献

認定特定非営利活動法人
サービスグラント
プロボノ によるプロジェクト 型支援の
コーディ ネート 等

「 取得率」だけでなく「 取得期
間」にも 着目し、男性育業を
推進するほか、「 合同研修
会」等によりガスエネルギー

業界全体の女性活躍を推進

子どもと若者のための街の保

健室「 ユースウエルネスKuKu
Na」を開設し、性に関する知
識の提供・ 相談等により若年
女性が抱える課題に早期介入

〈 事業者部門〉

地域団体等のネットワークで、
地域全体の子育ての困りご

とを解決するとともに、体験
型授業「 赤ちゃんを連れて学
校へ行こう！」等を実施

〈 地域部門〉

東京ガス株式会社
エネルギー・ ソリューショ ン、

ネット ワーク、海外、都市ビジネス

医療法人社団向日葵会まつし ま病院
産科・ 婦人科・ 小児科・ 心療内科を

標榜する一次医療機関

特定非営利活動法人せたがや子育てネット
地域の子育てネット ワークの形成

中小ガス事業者女性向け合同研修会

東京都では、女性の活躍推進について優れた取組を行っている企業や団体等を「 東京都女性活躍推進大賞」として

表彰しています。 令和６ 年度は過去最多73件の応募の中から9団体を表彰しました。

M 3 ／（ 未定・ 東京地区版）　 東京都女性活躍推進大賞5段　 3校

東京都女性活躍推進大賞 検 索

〈 地域部門〉

令和6 年度 東京都女性活躍推進大賞受賞者が決定！

「 ユースウエルネスKuKuNa」の様子

W ebサイト
「 女性のための健康ラボMint+」

〈 事業者部門〉

あすか製薬株式会社
医薬品の製造、販売等

「 職域学童保育」で学ぶ小学生たち

伊藤忠商事株式会社
総合商社

子育て家庭の自宅での交流

〈 地域部門〉

特定非営利活動法人m a n m a
家族留学事業の運営等

ライフイベント による

休職者をサポートした
従業員に対し て応援

金を 支 給する ほか、

W ebサイト「 女性のた
めの健康ラボMint+」

による情報発信

多様なキャリアを

もつ子育て家庭
を訪問するプロ

グラ ム「 家 族 留
学」により、若者

のライフデザイン

を支援

「 朝型フレックスタイ
ム制度」導入による

働き方改革のほか、

子ども の安全な居
場所の確保と 学習

サポートを行う「 職域
学童保育」を実施 スマホでも学べるジェンダーの教材

株式会社朝日新聞社
情報通信業

部門別女性登用率等

ジェンダー平等に関する

目標を宣言し 、達成度を
公表するほか、国際女

性デーを契機にジェン
ダーを学べる教材を制

作し 、教育現場へ提供

赤ちゃんと交流する中学生たち

大賞大賞

優秀賞優秀賞

特別賞特別賞


