
区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

千 代 田 区 50 7 14.0% 131 27 20.6% 430 205 47.7% 611 239 39.1%

中 央 区 51 5 9.8% 145 44 30.3% 435 231 53.1% 631 280 44.4%

港 区 66 11 16.7% 241 60 24.9% 801 406 50.7% 1,108 477 43.1%

新 宿 区 76 12 15.8% 244 69 28.3% 992 467 47.1% 1,312 548 41.8%

文 京 区 68 9 13.2% 191 57 29.8% 571 338 59.2% 830 404 48.7%

台 東 区 61 6 9.8% 240 51 21.3% 837 466 55.7% 1,138 523 46.0%

墨 田 区 58 4 6.9% 205 39 19.0% 783 382 48.8% 1,046 425 40.6%

江 東 区 89 15 16.9% 281 69 24.6% 999 453 45.3% 1,369 537 39.2%

品 川 区 52 10 19.2% 252 84 33.3% 761 378 49.7% 1,065 472 44.3%

目 黒 区 62 9 14.5% 252 85 33.7% 643 335 52.1% 957 429 44.8%

大 田 区 137 25 18.2% 478 142 29.7% 1,481 679 45.8% 2,096 846 40.4%

世 田 谷 区 138 19 13.8% 625 171 27.4% 1,703 845 49.6% 2,466 1,035 42.0%

渋 谷 区 80 11 13.8% 232 71 30.6% 686 353 51.5% 998 435 43.6%

中 野 区 67 16 23.9% 297 97 32.7% 711 353 49.6% 1,075 466 43.3%

杉 並 区 107 21 19.6% 390 110 28.2% 1,129 657 58.2% 1,626 788 48.5%

豊 島 区 80 13 16.3% 197 66 33.5% 719 398 55.4% 996 477 47.9%

北 区 67 13 19.4% 233 60 25.8% 1,127 581 51.6% 1,427 654 45.8%

荒 川 区 56 13 23.2% 175 36 20.6% 679 352 51.8% 910 401 44.1%

板 橋 区 74 14 18.9% 349 81 23.2% 1,352 666 49.3% 1,775 761 42.9%

練 馬 区 75 10 13.3% 466 96 20.6% 1,387 691 49.8% 1,928 797 41.3%

足 立 区 100 13 13.0% 422 84 19.9% 1,495 664 44.4% 2,017 761 37.7%

葛 飾 区 75 8 10.7% 277 62 22.4% 978 494 50.5% 1,330 564 42.4%

江 戸 川 区 58 6 10.3% 345 66 19.1% 1,429 685 47.9% 1,832 757 41.3%

八 王 子 市 131 18 13.7% 467 67 14.3% 1,180 497 42.1% 1,778 582 32.7%

11（1）職員の内訳（事務系）
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

11（1）職員の内訳（事務系）

立 川 市 68 13 19.1% 154 31 20.1% 465 173 37.2% 687 217 31.6%

武 蔵 野 市 78 10 12.8% 161 60 37.3% 391 221 56.5% 630 291 46.2%

三 鷹 市 94 16 17.0% 112 29 25.9% 378 180 47.6% 584 225 38.5%

青 梅 市 60 6 10.0% 137 16 11.7% 391 152 38.9% 588 174 29.6%

府 中 市 110 13 11.8% 135 24 17.8% 567 294 51.9% 812 331 40.8%

昭 島 市 58 11 19.0% 106 30 28.3% 277 118 42.6% 441 159 36.1%

調 布 市 138 17 12.3% 156 51 32.7% 590 293 49.7% 884 361 40.8%

町 田 市 174 17 9.8% 368 95 25.8% 950 452 47.6% 1,492 564 37.8%

小 金 井 市 61 9 14.8% 93 15 16.1% 270 112 41.5% 424 136 32.1%

小 平 市 115 10 8.7% 116 37 31.9% 366 143 39.1% 597 190 31.8%

日 野 市 122 22 18.0% 120 44 36.7% 398 169 42.5% 640 235 36.7%

東 村 山 市 82 7 8.5% 164 40 24.4% 326 144 44.2% 572 191 33.4%

国 分 寺 市 63 9 14.3% 113 29 25.7% 271 130 48.0% 447 168 37.6%

国 立 市 45 3 6.7% 83 16 19.3% 188 74 39.4% 316 93 29.4%

福 生 市 52 7 13.5% 94 31 33.0% 206 89 43.2% 352 127 36.1%

狛 江 市 50 7 14.0% 41 10 24.4% 189 86 45.5% 280 103 36.8%

東 大 和 市 56 6 10.7% 94 17 18.1% 242 103 42.6% 392 126 32.1%

清 瀬 市 39 3 7.7% 73 19 26.0% 223 108 48.4% 335 130 38.8%

東 久 留 米 市 37 4 10.8% 83 15 18.1% 271 125 46.1% 391 144 36.8%

武 蔵 村 山 市 52 5 9.6% 82 8 9.8% 195 84 43.1% 329 97 29.5%

多 摩 市 69 9 13.0% 151 39 25.8% 454 233 51.3% 674 281 41.7%

稲 城 市 49 17 34.7% 82 13 15.9% 204 79 38.7% 335 109 32.5%

羽 村 市 55 5 9.1% 92 18 19.6% 158 78 49.4% 305 101 33.1%
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

11（1）職員の内訳（事務系）

あ き る 野 市 50 4 8.0% 99 24 24.2% 211 76 36.0% 360 104 28.9%

西 東 京 市 72 6 8.3% 170 64 37.6% 394 194 49.2% 636 264 41.5%

瑞 穂 町 32 0 0.0% 52 5 9.6% 126 53 42.1% 210 58 27.6%

日 の 出 町 23 0 0.0% 42 2 4.8% 94 35 37.2% 159 37 23.3%

檜 原 村 8 2 25.0% 11 2 18.2% 22 10 45.5% 41 14 34.1%

奥 多 摩 町 8 0 0.0% 24 3 12.5% 29 10 34.5% 61 13 21.3%

大 島 町 13 1 7.7% 47 9 19.1% 47 20 42.6% 107 30 28.0%

利 島 村 4 1 25.0% 2 0 0.0% 19 7 36.8% 25 8 32.0%

新 島 村 13 0 0.0% 22 4 18.2% 39 13 33.3% 74 17 23.0%

神 津 島 村 13 3 23.1% 17 5 29.4% 29 11 37.9% 59 19 32.2%

三 宅 村 12 0 0.0% 18 4 22.2% 38 12 31.6% 68 16 23.5%

御 蔵 島 村 2 0 0.0% 3 1 33.3% 8 3 37.5% 13 4 30.8%

八 丈 町 17 1 5.9% 32 9 28.1% 75 27 36.0% 124 37 29.8%

青 ヶ 島 村 1 0 0.0% 0 0 - 12 5 41.7% 13 5 38.5%

小 笠 原 村 13 0 0.0% 20 4 20.0% 31 6 19.4% 64 10 15.6%

合 計 3,886 532 13.7% 10,504 2,617 24.9% 32,452 15,698 48.4% 46,842 18,847 40.2%

東 京 都 1,737 333 19.2% 5,070 1,845 36.4% 12,929 6,621 51.2% 19,736 8,799 44.6%

※東京都については平成29年4月1日現在
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

千 代 田 区 1 1 100.0% 21 18 85.7% 123 113 91.9% 145 132 91.0%

中 央 区 1 1 100.0% 48 42 87.5% 245 229 93.5% 294 272 92.5%

港 区 3 3 100.0% 96 86 89.6% 373 329 88.2% 472 418 88.6%

新 宿 区 5 1 20.0% 101 83 82.2% 547 489 89.4% 653 573 87.7%

文 京 区 2 0 0.0% 78 69 88.5% 398 359 90.2% 478 428 89.5%

台 東 区 1 0 0.0% 36 33 91.7% 199 179 89.9% 236 212 89.8%

墨 田 区 3 3 100.0% 74 58 78.4% 345 324 93.9% 422 385 91.2%

江 東 区 2 0 0.0% 94 84 89.4% 661 622 94.1% 757 706 93.3%

品 川 区 3 2 66.7% 157 121 77.1% 731 649 88.8% 891 772 86.6%

目 黒 区 0 0 － 86 68 79.1% 481 427 88.8% 567 495 87.3%

大 田 区 13 3 25.0% 267 243 91.0% 879 803 91.4% 1,159 1,049 90.5%

世 田 谷 区 14 12 85.7% 213 173 81.2% 1,155 1,027 88.9% 1,382 1,212 87.7%

渋 谷 区 0 0 － 73 71 97.3% 308 292 94.8% 381 363 95.3%

中 野 区 6 2 33.3% 109 91 83.5% 331 297 89.7% 446 390 87.4%

杉 並 区 3 1 33.3% 164 125 76.2% 885 796 89.9% 1,052 922 87.6%

豊 島 区 6 6 100.0% 141 131 92.9% 388 346 89.2% 535 483 90.3%

北 区 0 0 － 110 94 85.5% 726 674 92.8% 836 768 91.9%

荒 川 区 0 0 － 48 43 89.6% 301 277 92.0% 349 320 91.7%

板 橋 区 1 1 100.0% 120 106 88.3% 765 710 92.8% 886 817 92.2%

練 馬 区 7 3 42.9% 302 249 82.5% 1,050 961 91.5% 1,359 1,213 89.3%

足 立 区 5 3 60.0% 156 135 86.5% 619 587 94.8% 780 725 92.9%

葛 飾 区 5 1 20.0% 118 104 88.1% 737 701 95.1% 860 806 93.7%

江 戸 川 区 3 1 33.3% 121 111 91.7% 610 578 94.8% 734 690 94.0%

八 王 子 市 0 0 － 17 16 94.1% 157 128 81.5% 174 144 82.8%

立 川 市 1 1 100.0% 16 16 100.0% 101 95 94.1% 118 112 94.9%

11（2）職員の内訳（福祉系）
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

11（2）職員の内訳（福祉系）

武 蔵 野 市 0 0 － 25 25 100.0% 82 74 90.2% 107 99 92.5%

三 鷹 市 21 20 95.2% 27 27 100.0% 122 114 93.4% 170 161 94.7%

青 梅 市 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

府 中 市 0 0 － 16 16 100.0% 232 227 97.8% 248 243 98.0%

昭 島 市 0 0 － 3 3 100.0% 17 17 100.0% 20 20 100.0%

調 布 市 1 1 100.0% 18 17 94.4% 131 116 88.5% 150 134 89.3%

町 田 市 7 7 100.0% 29 28 96.6% 122 102 83.6% 158 137 86.7%

小 金 井 市 0 0 － 14 12 85.7% 119 111 93.3% 133 123 92.5%

小 平 市 10 10 100.0% 11 11 100.0% 137 133 97.1% 158 154 97.5%

日 野 市 6 5 83.3% 14 14 100.0% 146 143 97.9% 166 162 97.6%

東 村 山 市 0 0 － 14 14 100.0% 109 100 91.7% 123 114 92.7%

国 分 寺 市 1 1 100.0% 9 8 88.9% 55 52 94.5% 65 61 93.8%

国 立 市 0 0 － 11 9 81.8% 62 53 85.5% 73 62 84.9%

福 生 市 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0% 2 2 100.0%

狛 江 市 5 5 100.0% 10 10 100.0% 60 52 86.7% 75 67 89.3%

東 大 和 市 2 0 0.0% 0 0 － 19 19 100.0% 21 19 90.5%

清 瀬 市 0 0 － 8 8 100.0% 41 39 95.1% 49 47 95.9%

東 久 留 米 市 0 0 － 9 7 77.8% 92 91 98.9% 101 98 97.0%

武 蔵 村 山 市 0 0 － 0 0 － 2 2 100.0% 2 2 100.0%

多 摩 市 0 0 － 9 9 100.0% 18 16 88.9% 27 25 92.6%

稲 城 市 0 0 － 3 3 100.0% 35 35 100.0% 38 38 100.0%

羽 村 市 1 1 100.0% 3 3 100.0% 14 14 100.0% 18 18 100.0%

あ き る 野 市 0 0 － 3 3 100.0% 15 15 100.0% 18 18 100.0%

西 東 京 市 9 9 100.0% 41 41 100.0% 110 104 94.5% 160 154 96.3%

瑞 穂 町 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

11（2）職員の内訳（福祉系）

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

檜 原 村 0 0 － 0 0 － 2 1 50.0% 2 1 50.0%

奥 多 摩 町 2 0 0.0% 4 2 50.0% 16 9 56.3% 22 11 50.0%

大 島 町 0 0 － 11 11 100.0% 13 12 92.3% 24 23 95.8%

利 島 村 0 0 － 0 0 － 2 2 100.0% 2 2 100.0%

新 島 村 0 0 － 1 0 0.0% 10 9 90.0% 11 9 81.8%

神 津 島 村 0 0 － 2 2 100.0% 3 1 33.3% 5 3 60.0%

三 宅 村 0 0 － 2 2 100.0% 5 5 100.0% 7 7 100.0%

御 蔵 島 村 0 0 － 0 0 － 1 0 0.0% 1 0 0.0%

八 丈 町 0 0 － 6 5 83.3% 23 20 87.0% 29 25 86.2%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 3 3 100.0% 3 3 100.0%

小 笠 原 村 0 0 － 1 1 100.0% 8 6 75.0% 9 7 77.8%

合 計 150 104 69.3% 3071 2662 86.7% 14,942 13,690 91.6% 18,163 16,456 90.6%

東 京 都 27 7 25.9% 316 156 49.4% 975 741 76.0% 1,318 904 68.6%

※東京都については平成29年4月1日現在
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

千 代 田 区 20 2 10.0% 52 16 30.8% 101 52 51.5% 173 70 40.5%

中 央 区 17 3 17.6% 57 11 19.3% 161 80 49.7% 235 94 40.0%

港 区 24 2 8.3% 83 22 26.5% 210 98 46.7% 317 122 38.5%

新 宿 区 27 4 14.8% 94 41 43.6% 281 140 49.8% 402 185 46.0%

文 京 区 19 0 0.0% 68 24 35.3% 161 94 58.4% 248 118 47.6%

台 東 区 19 7 36.8% 81 27 33.3% 136 78 57.4% 236 112 47.5%

墨 田 区 17 2 11.8% 74 22 29.7% 154 72 46.8% 245 96 39.2%

江 東 区 24 3 12.5% 99 41 41.4% 222 94 42.3% 345 138 40.0%

品 川 区 20 6 30.0% 100 34 34.0% 197 90 45.7% 317 130 41.0%

目 黒 区 22 4 18.2% 92 37 40.2% 201 111 55.2% 315 152 48.3%

大 田 区 36 6 16.7% 187 69 36.9% 367 184 50.1% 590 259 43.9%

世 田 谷 区 52 12 23.1% 234 66 28.2% 481 254 52.8% 767 332 43.3%

渋 谷 区 21 6 28.6% 67 22 32.8% 161 82 50.9% 249 110 44.2%

中 野 区 19 6 31.6% 82 33 40.2% 189 77 40.7% 290 116 40.0%

杉 並 区 28 8 28.6% 161 65 40.4% 243 125 51.4% 432 198 45.8%

豊 島 区 15 4 26.7% 102 44 43.1% 165 72 43.6% 282 120 42.6%

北 区 18 3 16.7% 97 42 43.3% 216 99 45.8% 331 144 43.5%

荒 川 区 18 3 16.7% 70 24 34.3% 160 82 51.3% 248 109 44.0%

板 橋 区 23 3 13.0% 154 54 35.1% 348 167 48.0% 525 224 42.7%

練 馬 区 30 9 30.0% 166 66 39.8% 396 200 50.5% 592 275 46.5%

足 立 区 56 3 5.4% 195 54 27.7% 364 159 43.7% 615 216 35.1%

葛 飾 区 25 6 24.0% 81 20 24.7% 249 123 49.4% 355 149 42.0%

江 戸 川 区 26 5 19.2% 123 40 32.5% 379 166 43.8% 528 211 40.0%

11（3）職員の内訳（技術系）
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

11（3）職員の内訳（技術系）

八 王 子 市 38 4 10.5% 158 27 17.1% 345 173 50.1% 541 204 37.7%

立 川 市 14 1 7.1% 45 8 17.8% 147 60 40.8% 206 69 33.5%

武 蔵 野 市 27 3 11.1% 55 10 18.2% 111 63 56.8% 193 76 39.4%

三 鷹 市 32 3 9.4% 37 15 40.5% 96 59 61.5% 165 77 46.7%

青 梅 市 121 34 28.1% 84 36 42.9% 603 453 75.1% 808 523 64.7%

府 中 市 16 2 12.5% 25 6 24.0% 112 80 71.4% 153 88 57.5%

昭 島 市 6 0 0.0% 23 3 13.0% 63 24 38.1% 92 27 29.3%

調 布 市 25 3 12.0% 40 20 50.0% 99 59 59.6% 164 82 50.0%

町 田 市 146 49 33.6% 184 76 41.3% 774 509 65.8% 1,104 634 57.4%

小 金 井 市 5 0 0.0% 17 4 23.5% 58 34 58.6% 80 38 47.5%

小 平 市 11 1 9.1% 18 6 33.3% 79 40 50.6% 108 47 43.5%

日 野 市 108 31 28.7% 53 28 52.8% 323 248 76.8% 484 307 63.4%

東 村 山 市 0 0 － 5 5 100.0% 43 43 100.0% 48 48 100.0%

国 分 寺 市 6 1 16.7% 20 8 40.0% 59 33 55.9% 85 42 49.4%

国 立 市 12 2 16.7% 33 15 45.5% 113 81 71.7% 158 98 62.0%

福 生 市 2 2 100.0% 2 2 100.0% 11 9 81.8% 15 13 86.7%

狛 江 市 7 0 0.0% 10 3 30.0% 36 23 63.9% 53 26 49.1%

東 大 和 市 4 1 25.0% 10 4 40.0% 32 15 46.9% 46 20 43.5%

清 瀬 市 0 0 － 8 8 100.0% 12 12 100.0% 20 20 100.0%

東 久 留 米 市 8 0 0.0% 11 4 36.4% 55 37 67.3% 74 41 55.4%

武 蔵 村 山 市 3 0 0.0% 10 2 20.0% 37 18 48.6% 50 20 40.0%

多 摩 市 13 6 46.2% 26 8 30.8% 89 48 53.9% 128 62 48.4%

稲 城 市 42 12 28.6% 49 22 44.9% 285 224 78.6% 376 258 68.6%
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

11（3）職員の内訳（技術系）

羽 村 市 6 1 16.7% 9 3 33.3% 26 18 69.2% 41 22 53.7%

あ き る 野 市 7 0 0.0% 20 9 45.0% 22 13 59.1% 49 22 44.9%

西 東 京 市 10 1 10.0% 46 22 47.8% 74 50 67.6% 130 73 56.2%

瑞 穂 町 1 1 100.0% 1 1 100.0% 8 7 87.5% 10 10 100.0%

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 3 3 100.0% 3 3 100.0%

檜 原 村 1 0 0.0% 2 1 50.0% 6 6 100.0% 9 7 77.8%

奥 多 摩 町 5 1 20.0% 7 0 0.0% 30 14 46.7% 42 15 35.7%

大 島 町 0 0 － 3 0 0.0% 11 8 72.7% 14 8 57.1%

利 島 村 0 0 － 1 0 0.0% 1 1 100.0% 2 1 50.0%

新 島 村 2 0 0.0% 1 1 100.0% 23 15 65.2% 26 16 61.5%

神 津 島 村 0 0 － 2 1 50.0% 9 6 66.7% 11 7 63.6%

三 宅 村 0 0 － 2 1 50.0% 13 9 69.2% 15 10 66.7%

御 蔵 島 村 0 0 － 1 0 0.0% 5 0 0.0% 6 0 0.0%

八 丈 町 1 0 0.0% 11 6 54.5% 37 24 64.9% 49 30 61.2%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 3 2 66.7% 3 2 66.7%

小 笠 原 村 2 0 0.0% 2 0 0.0% 36 20 55.6% 40 20 50.0%

合 計 1,257 266 21.2% 3,550 1,239 34.9% 9,431 5,240 55.6% 14,238 6,746 47.4%

東 京 都 1,480 300 20.3% 4,573 1,262 27.6% 12,864 7,080 55.0% 18,917 8,642 45.7%

※東京都については平成29年4月1日現在 
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

千 代 田 区 0 0 － 0 0 － 90 6 6.7% 90 6 6.7%

中 央 区 0 0 － 21 2 9.5% 168 57 33.9% 189 59 31.2%

港 区 0 0 － 20 0 0.0% 224 43 19.2% 244 43 17.6%

新 宿 区 0 0 － 37 6 16.2% 250 62 24.8% 287 68 23.7%

文 京 区 0 0 － 0 0 － 194 42 21.6% 194 42 21.6%

台 東 区 0 0 － 20 2 10.0% 89 4 4.5% 109 6 5.5%

墨 田 区 0 0 － 17 1 5.9% 143 25 17.5% 160 26 16.3%

江 東 区 0 0 － 31 8 25.8% 355 144 40.6% 386 152 39.4%

品 川 区 0 0 － 26 0 0.0% 227 43 18.9% 253 43 17.0%

目 黒 区 0 0 － 0 0 － 205 53 25.9% 205 53 25.9%

大 田 区 0 0 － 0 0 － 601 171 28.5% 601 171 28.5%

世 田 谷 区 0 0 － 59 10 16.9% 561 134 23.9% 620 144 23.2%

渋 谷 区 0 0 － 23 3 13.0% 310 68 21.9% 333 71 21.3%

中 野 区 0 0 － 0 0 － 219 56 25.6% 219 56 25.6%

杉 並 区 0 0 － 43 5 11.6% 344 94 27.3% 387 99 25.6%

豊 島 区 0 0 － 19 4 21.1% 155 34 21.9% 174 38 21.8%

北 区 0 0 － 0 0 － 225 57 25.3% 225 57 25.3%

荒 川 区 0 0 － 0 0 － 128 43 33.6% 128 43 33.6%

板 橋 区 0 0 － 36 3 8.3% 348 105 30.2% 384 108 28.1%

練 馬 区 0 0 － 50 10 20.0% 536 191 35.6% 586 201 34.3%

足 立 区 0 0 － 0 0 － 198 7 3.5% 198 7 3.5%

葛 飾 区 0 0 － 0 0 － 440 140 31.8% 440 140 31.8%

江 戸 川 区 0 0 － 47 8 17.0% 552 255 46.2% 599 263 43.9%

11（4）職員の内訳（技能系）

97



区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

11（4）職員の内訳（技能系）

八 王 子 市 0 0 － 0 0 － 329 42 12.8% 329 42 12.8%

立 川 市 0 0 － 0 0 － 87 16 18.4% 87 16 18.4%

武 蔵 野 市 0 0 － 2 0 0.0% 15 4 26.7% 17 4 23.5%

三 鷹 市 0 0 － 16 4 25.0% 51 18 35.3% 67 22 32.8%

青 梅 市 0 0 － 0 0 － 95 9 9.5% 95 9 9.5%

府 中 市 0 0 － 2 0 － 69 16 23.2% 71 16 22.5%

昭 島 市 0 0 － 0 0 － 58 2 3.4% 58 2 3.4%

調 布 市 0 0 － 0 0 － 93 22 23.7% 93 22 23.7%

町 田 市 0 0 － 69 11 15.9% 151 32 21.2% 220 43 19.5%

小 金 井 市 0 0 － 10 3 30.0% 40 13 32.5% 50 16 32.0%

小 平 市 0 0 － 0 0 － 70 66 94.3% 70 66 94.3%

日 野 市 0 0 － 0 0 － 101 24 23.8% 101 24 23.8%

東 村 山 市 0 0 － 0 0 － 41 10 24.4% 41 10 24.4%

国 分 寺 市 0 0 － 3 0 0.0% 52 11 21.2% 55 11 20.0%

国 立 市 0 0 － 2 0 0.0% 8 0 0.0% 10 0 0.0%

福 生 市 0 0 － 0 0 － 18 0 0.0% 18 0 0.0%

狛 江 市 0 0 － 4 1 25.0% 20 15 75.0% 24 16 66.7%

東 大 和 市 0 0 － 0 0 － 17 0 0.0% 17 0 0.0%

清 瀬 市 0 0 － 2 0 0.0% 34 22 64.7% 36 22 61.1%

東 久 留 米 市 0 0 － 0 0 － 31 10 32.3% 31 10 32.3%

武 蔵 村 山 市 0 0 － 0 0 － 16 0 0.0% 16 0 0.0%

多 摩 市 0 0 － 21 2 9.5% 21 1 4.8% 42 3 7.1%

稲 城 市 5 0 0.0% 17 0 0.0% 104 13 12.5% 126 13 10.3%
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）

（Ｃ）
うち女性 割合

総数
（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

うち女性 割合

11（4）職員の内訳（技能系）

羽 村 市 0 0 － 2 0 0.0% 7 0 0.0% 9 0 0.0%

あ き る 野 市 0 0 － 1 0 0.0% 11 1 9.1% 12 1 8.3%

西 東 京 市 0 0 － 28 9 32.1% 37 12 32.4% 65 21 32.3%

瑞 穂 町 0 0 － 0 0 － 1 0 0.0% 1 0 0.0%

日 の 出 町 0 0 － 0 0 0.0% 5 0 0.0% 5 0 0.0%

檜 原 村 0 0 － 1 0 0.0% 3 1 33.3% 4 1 25.0%

奥 多 摩 町 0 0 － 0 0 － 2 0 0.0% 2 0 0.0%

大 島 町 1 0 0.0% 9 0 0.0% 16 4 25.0% 26 4 15.4%

利 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

新 島 村 0 0 － 0 0 － 12 4 33.3% 12 4 33.3%

神 津 島 村 0 0 － 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0%

三 宅 村 1 0 0.0% 3 1 33.3% 20 0 0.0% 24 1 4.2%

御 蔵 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

八 丈 町 1 0 0.0% 8 0 0.0% 38 12 31.6% 47 12 25.5%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 7 2 28.6% 7 2 28.6%

小 笠 原 村 0 0 － 0 0 － 8 7 87.5% 8 7 87.5%

合 計 8 0 0.0% 649 93 14.3% 8,251 2,224 27.0% 8,908 2,317 26.0%

東 京 都 21 0 0.0% 210 0 0.0% 6,948 267 3.8% 7,179 267 3.7%

※東京都については平成29年4月1日現在
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