
２５　一般社団法人日本雑誌協会

番号 項目
「東京都女性活躍推進計画」

記載の内容
令和７年度取組実績

34 周知・普及啓発
（１）関係法令の周知を図ります。
（２）職場環境整備のための相談・助言を行い
ます。

（１）関係法令の周知を図った。
（２）職場環境整備のための相談・助言を行
なった。

173 周知・普及啓発

男女平等参画について、『出版倫理協議会』に
おいて、行政や他の機関との連携に取り組みま
す。また、『東京都青少年の健全な育成に関す
る条例』の遵守、女性やマイノリティへの差別
的な表現の自主規制に向けて取り組みます。

男女平等参画について、『出版倫理協議会』
において、行政や他の機関との連携に取り組
みました。また、『東京都青少年の健全な育
成に関する条例』の遵守、女性やマイノリ
ティへの差別的な表現の自主規制に向けて取
り組みました。

287 周知・普及啓発

男女平等参画について、『出版倫理協議会』に
おいて、行政や他の機関との連携に取り組みま
す。また、『東京都青少年の健全な育成に関す
る条例』の遵守、女性やマイノリティへの差別
的な表現の自主規制に向けて取り組みます。

男女平等参画について、『出版倫理協議会』
において、行政や他の機関との連携に取り組
みました。また、『東京都青少年の健全な育
成に関する条例』の遵守、女性やマイノリ
ティへの差別的な表現の自主規制に向けて取
り組みました。

Ⅰ　ライフ・ワーク・バランスの実現と働く場における女性の活躍推進

１　生活と仕事を両立し活躍できる環境づくり

（２）雇用機会の均等と女性の職域拡大・登用促進

Ⅱ　男女平等参画に向けたマインドチェンジ

１　生活と仕事における意識改革

（３）男女平等参画に向けた意識改革

Ⅲ　多様な人々の安心な暮らしに向けた支援

５　性的少数者への支援


